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INFORME DE RESULTADO DA SEGUNDA ETAPA 

 

A comissão de seleção do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2025 – SER-

TÃO + CUIDADO para bolsista de Iniciação Científica – Nível Graduação torna pública 

a classificação, relação de comparecimento e notas da Segunda Etapa, 

identificados(as) exclusivamente pelos códigos de inscrição dos(as) 

candidatos(as), relativo ao Edital no 1415, de 14 de agosto de 2025, publicado no 

Boletim de Serviço – UFRN, no 149, de 15 de agosto de 2025, fl. 85, que, sob 

responsabilidade de seu Coordenador, Dr. Diego Bonfada, dispõe sobre a contratação 

de bolsistas para o projeto acadêmico “SER-TÃO + CUIDADO: implantação, 

acompanhamento e a avaliação de cuidados domiciliares a pessoas idosas acamadas 

no interior do Nordeste”. 

Após realização de entrevista junto aos(às) candidatos(as) aprovados(as) em Primeira 

Etapa, dispõe-se a lista de aprovados conforme os critérios estabelecidos no referido 

edital, bem como os critérios de avaliação utilizados: 

Vagas Ampla Concorrência 

Classificação Código Comparecimento Nota 

1 AC-004 Sim 9,3 

2 AC-007 Sim 9,2 

2 AC-010 Sim 9,2 

2 AC-012 Sim 9,2 

5 AC-011 Sim 9,1 

6 AC-009 Sim 9,0 

7 AC-003 Sim 8,9 

7 AC-024 Sim 8,9 

9 AC-017 Sim 8,8 

10 AC-008 Sim 8,6 

10 AC-013 Sim 8,6 

10 AC-025 Sim 8,6 

 

Vagas afirmativas (pessoas autodeclaradas negras) 

Classificação Código Comparecimento Nota 

1 AF-105 Sim 9,9 

1 AF-107 Sim 9,9 
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3 AF-102 Sim 9,8 

4 AF-103 Sim 8,7 

4 AF-101 Sim 8,7 

6 AF-106 Sim 8,5 

 

Vagas afirmativas (pessoas com deficiência) 

Classificação Código Comparecimento Nota 

1 AF-202 Sim 9,7 

2 AF-203 Sim 8,8 

 
 

Critérios usados na avaliação 
 
1. Clareza de expressão e comunicação oral – até 2 pontos. 2. Disponibilidade e 

compatibilidade com as atividades do projeto (campo, reuniões, capacitações, 

monitoria, eventos etc.) – até 2 pontos. 3. Comprometimento e responsabilidade – até 

2 pontos. 4. Potencial de desenvolvimento acadêmico e interesse em pesquisa – até 

2 pontos. 5. Proatividade, empatia e capacidade de trabalho em equipe e em campo – 

até 2 pontos. 

 

 

Candidatos(as) que desejarem interpor recurso referente ao resultado desta etapa 

poderão fazê-lo no prazo até às 23h59 de 28/08/2025, mediante envio para o e-mail 

oficial do processo seletivo: sertaomaiscuidado@gmail.com. 

 

Caicó, Rio Grande do Norte, aos 28 de agosto de 2025. 

 

 

 

 

Dra. Ana Carine Arruda Rolim 

 

 

 

 

Dr. Marquiony Marques dos Santos 
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