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SECRETARIA DE PROCESSOS E PESSOAS - SPP

PROGRESSAO E PROMOCAO

Na UFRN os docentes efetivos possuem carreira regulamentada pela lei n°
12.772/2012 que traga as regras para o desenvolvimento do docente na sua carreira, conforme
tabela abaixo:

CLASSE NIVEL
NECESSARIO

CARGO DENOMINACAO (Alteragdo por  (Alteragéo por
Promocéo) Progressio)

Professor
de
Magistério
Superior

Titular

UNICO

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em
D4 + Memorial

Associado

Avaliacao de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em
D3

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em
D2

Avaliacéo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em
D1

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em C4
+ Doutorado

Adjunto

Avaliacéo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em

C3

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em

c2

Avaliacéo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em

C2

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em

B2

Assistente

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em

Bl

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em
A2

Adjunto-A —se
Doutor
Assistente-A — se
Mestre
Auxiliar — se
Graduado ou
Especialista

Avaliacdo de Desempenho +
Intervalo de 24 meses em
Al

Inicio da Carreira
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Verifica-se na tabela que o docente inicia sua carreira na Classe A, como Auxiliar,
Assistente-A ou Adjunto-A, a depender de sua titulacdo. E por progressdo e promocao pode
evoluir até a classe E, nivel Unico. Sendo a progressio a passagem do servidor para o nivel
de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e promocao, a passagem
do servidor de uma classe para outra subsequente.

PROGRESSAO

A progressdo na Carreira de Magistério Superior ocorrera com base nos critérios
gerais estabelecidos na lei n® 12.772/2012 e observara, cumulativamente:

v cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada
nivel;

v’ aprovacdo em avaliacdo de desempenho.

PROMOCAO

Ja a promocéo ocorrera observados o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses
no ultimo nivel de cada Classe antecedente aquela para a qual se dard a promogéo e, ainda, as
seguintes condigdes:

v’ para a Classe B, com denominacdo de Professor Assistente, ser aprovado em processo de
avaliagcdo de desempenho;

v para a Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, ser aprovado em processo de
avaliagdo de desempenho;

v’ paraa Classe D, com denominacdo de Professor Associado:

a) possuir o titulo de doutor;

b) ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho;
v’ paraa Classe E, com denominagdo de Professor Titular:

a) possuir o titulo de doutor;
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b) ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho;

c) lograr aprovacdo de memorial que devera considerar as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, gestdo académica e producdo profissional relevante, ou defesa de tese
académica inédita.

ACELERACAO DA PROMOCAO DOCENTE

Os docentes com estagio probatério homologado e que atenderem 0s seguintes requisitos de
titulacdo podem solicitar abertura de processo de aceleragdo da promocéo:

v para o nivel inicial da Classe B, com denominacdo de Professor Assistente, pela
apresentacdo de titulacdo de mestre;

v para o nivel inicial da Classe C, com denominacdo de Professor Adjunto, pela
apresentacdo de titulacdo de doutor.
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COMO SOLICITO ACELERACAO DA PROMOCAO
DOCENTE?

Diferente da promo¢do comum a acelerada depende da abertura de processo, para iSSo 0S
docentes da EMCM devem solicitar a abertura do processo na Secretaria de Processos e
Pessoas com 0s seguintes documentos:

DOCUMENTOS NECESSARIOS

v Requerimento Padrdo & Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.
Disponivel em: SIGRH > SERVICOS > DOCUMENTOS >
FORMULARIOS > REQUERIMENTOS > REQUERIMENTO
PADRAO.

v" Portaria de Homologagao do Estagio Probatério

v' Diploma (Certificado ou Declaracio)

RETRIBUICAO POR TiTULO

A estrutura remuneratdria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
possui a seguinte composicao:

v Vencimento Basico para cada Carreira, cargo, classe e nivel;
v’ Retribuicéo por Titulacdo - RT.

A Retribuicéo por Titulagdo é devida ao docente com a Carreira, cargo, classe, nivel
e titulacdo comprovada. E para solicita-la os decentes da EMCM devem requisitar a abertura
de processo na Secretaria de Processos e Pessoas.
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COMO SOLICITO RT?

Para solicitar a abertura do processo na Secretaria de Processos e Pessoas e requisitar a RT
s80 necessarios 0s seguintes documentos:

DOCUMENTOS NECESSARIOS

Requerimento Padréo a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas. Disponivel em:
SIGRH > SERVICOS > DOCUMENTOS > FORMULARIOS >
REQUERIMENTOS > REQUERIMENTO PADRADO.

Diploma (Certificado ou Declaragdo) em razéo de especializacdo, mestrado
ou doutorado




