Estatuto da
Universidade
Federal do

Rio Grande do Norte

Série

DOCUMENTOS
INSTITUCIONAIS




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

Estatuto da UFRN

(atualizado pela Resolugéo n°006/2002 — CONSUNI, de 16 de agosto de 2002,
pela Resolugdo n° 002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de 2003,
e pela Resolugdo n°013/2008 — CONSUNI, de 01 de dezembro de 2008)

2002

Publicado no Boletim de Servigo n° 036, de 29.08.2002.
D.0.U. n° 173 —secdo 1, de 06.09.2002.
Publicado no Boletim de Servigo n° 020, de 05.06.2003.



Sumario

TITULO I = DA INSTITUICAO ..o
CAPITULO | — Da natureza juridica ...............ccceovevrvevenee..

CAPITULO Il — Dos principios e dos objetivos .................
SECAOQ | — DOS PriNCIPIOS. ...vevvveveeeerereiereeeeeeeeeseieienes
SECAO Il = DOS ODJELIVOS ..o

CAPITULO Il — Da constituiGio basica ...................c........

TITULO Il — DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA.............

CAPITULO | — Dos Conselhos Superiores .......................
SECAO | — Do Conselho Universitario —- CONSUNI...
SECAO Il — Da Assembleia Universitaria....................

SECAO Ill - Do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extens@o — CONSEPE............cccoceeenne

SECAO IV — Do Conselho de Administrag&o —
CONSAD ....ooiiiieecee e

SECAO V — Do Conselho de Curadores —- CONCURA

CAPITULO Il — DA REIOMIA c.vvevveeeeeeeeeeeeeee e

CAPITULO Il - Da Administracdo Académica.................
SECAO | — Dos Centros Académicos.............cccvevvn..

SECAO Il — Dos Conselhos de Centros
Académicos e de Unidades Académicas
Especializadas .........ccccoovveeeiiiiieeiiiiieeens



SECAO Il — Da Diretoria dos Centros Académicos e das

Unidades Académicas Especializadas........ 31

SECAO IV — Do Departamento Académico..................... 32
TITULO lll - DO REGIME ACADEMICO E CIENTIFICO............ 35
CAPITULO | = DO €NSINO ..ot 35
SECAO | — DO regime €SCOIar .........c.cocveveeeereeeeennns 35
SECAO 1 = D0S CUISOS .......coeueervereeeerieerieesereeeesssaseeeenans 35
SECAO Ill — Da Coordenag&o de CUurso..........cccccvcvuee.. 37
CAPITULO Il — D@ PESQUISA ...vcvevevveerrevereeeeeieeeeeeieieesenesnas 38
CAPITULO I1l = DA EXIENSAD ....evvrerieieeieieeseeeieeseeeseeneees 39
TITULO IV — DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA ....oooviiveenn 40
CAPITULO | — DO COrpo dOCENLE .......c.cevvereeerererceeieieeeeianes 40
CAPITULO Il — DO COrpo diSCENEE .........vevevreerereeceereierernae 42
CAPITULO Ill — Do corpo técnico-administrativo................... 43
CAPITULO IV — Do regime disCiplinar ............ccccoeveveeveevennne. 44

TITULO V — DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS

E TITULOS ..ot 45
TITULO VI = DO PATRIMONIO ...t 46
TITULO VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS ......ccooveveveeerene. 48

TITULO VIl — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS ................. 51



Titulo |
DA INSTITUICAO

— Capitulo I -
Da natureza juridica

Art. 1° A Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
criada pela Lei Estadual n° 2.307, de 25 de junho de 1958, fede-
ralizada pela Lei n° 3.849, de 18 de dezembro de 1960, com
plano de reestruturacéo aprovado pelo Decreto n°62.091, de
09 de janeiro de 1968, modificado pelo Decreto n°74.211, de
24 de junho de 1974, é uma instituicdo universitaria de carater
publico, organizada sob a forma de autarquia de regime espe-
cial, vinculada ao Ministério da Educacgéo, com sede e foro na
cidade de Natal, capital do Estado do Rio Grande do Norte.

Paragrafo Unico. A Universidade goza de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestado financeira e
patrimonial, em conformidade com a Constituicdo Federal.

Art. 2° A Universidade rege-se pelos seguintes instru-
mentos normativos:

l. o Estatuto;
. o Regimento Geral;

lll. o Regimento Interno da Reitoria;



0s Regimentos Internos dos Centros Académicos
e dos demais 6rgdos componentes de sua estru-
tura organizacional,

as demais normas emanadas dos Colegiados
Superiores.

— Capitulo 1l -
Dos principios e dos objetivos

Secéo |
Dos principios

Art. 3° A Universidade observa os principios:

da ética;
da gestdo democratica;

da natureza publica e gratuita do ensino, sob a res-
ponsabilidade da Unido;

da liberdade de ensino, pesquisa e extensao, e da
difusdo e socializacdo do saber;

da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e
a extensao;



VIL.
VIII.

XI.

XII.
X1,

XIV.

XV.

XVI.

da universalidade do conhecimento e fomento a
interdisciplinaridade;

da descentralizacdo administrativa e académica;

da democracia social, cultural, politica e econd-
mica, com o exercicio da justica e o bem-estar do
ser humano;

da democratiza¢do da educacgdo no que concerne
a gestdo, a igualdade de oportunidade de acesso
e a socializacdo de seus beneficios;

do desenvolvimento cultural, artistico, tecnolégico
e socioeconémico do Estado, da Regido e do Pais;

do compromisso com a paz, com a defesa dos
direitos humanos e com a preservacdo do meio
ambiente;

da publicidade dos atos e das informacdes;

do planejamento e da avaliacao periddica das ativi-
dades;

da prestacao de contas académica e financeira;

do quorum minimo para funcionamento de 6rgdos
colegiados e para eleicdo de dirigentes e represen-
tantes;

das condi¢cdes de manutencdo e de perda do
direito de representacgéo.



Secao Il
Dos objetivos

Art. 4° S&0 objetivos da Universidade:

ministrar educagcdo em nivel universitario, tendo
como centro de suas preocupac¢des o compro-
misso com todos os principios proclamados no art.
3°;

desenvolver, de forma plural, um processo forma-
tivo em diferentes campos do saber necessarios a
compreenséo da natureza e da cultura;

contribuir para o progresso, nos diversos ramos do
conhecimento, por meio do ensino, da pesquisa e
da extensao;

desenvolver e difundir o conhecimento, tendo
em vista preparar o individuo para o exercicio da
reflexdo critica e participacdo na producéo, siste-
matizacao e desenvolvimento do saber;

desenvolver e difundir a pesquisa cientifica, objeti-
vando o avanco do conhecimento tedrico e prético,
em seu carater universal e autbnomo, contribuindo
para a solucdo dos problemas sociais, econémicos
e politicos, nacionais e regionais, e para a eleva-
¢do do nivel de vida do povo brasileiro.

Paragrafo Unico. No cumprimento desses objetivos,
a Universidade ndo permite a superposi¢cdo de meios para o
alcance de fins idénticos ou equivalentes.



— Capitulo lll -
Da constituicao basica

Art. 5° A Universidade estd estruturada da seguinte
forma:

I.  Conselhos Superiores;
II. Reitoria;
lll.  Centros Académicos;
IV. Unidades Académicas Especializadas;
V. Departamentos Académicos;
VI. Unidades Suplementares;
VII. Nucleos de Estudos Interdisciplinares;

VIIl. Comissdes Permanentes.

Paragrafo Unico. A Universidade tem uma Assembleia
Universitaria para os atos e solenidades definidos neste Esta-
tuto.

Art. 6° S80 os seguintes os Conselhos Superiores:
l. Conselho Universitario — CONSUNI;

II.  Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao —
CONSEPE;

lll.  Conselho de Administracdo — CONSAD;
IV. Conselho de Curadores — CONCURA.



Art. 7° Os Centros Académicos sdo constituidos por
Departamentos Académicos, que difundem as &reas funda-
mentais especificas do conhecimento humano, estudadas em
si mesmas ou em razao de ulterior exigéncia de utilizacdo de
uma ou mais areas técnico-profissionais.

Paragrafo Unico. Os Centros Académicos, referidos no
caput deste artigo, séo os seguintes:

l. Centro de Biociéncias — CB;
. Centro de Ciéncias Exatas e da Terra — CCET;

lll.  Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes —
CCHLA;

IV. Centro de Ciéncias da Saude — CCS;

V. Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA,;
VI. Centro de Educagdo — CEDUC;

VII. Centro de Ensino Superior do Serid6 — CERES;
VIIl. Centro de Tecnologia — CT.

Art. 8° Os Departamentos Académicos constituem a
menor fracdo da estrutura universitaria para todos os efeitos
de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de distribui-
¢do de pessoal, sendo organizados por area de conhecimento
e vinculados aos Centros Académicos, tendo como atribui-
¢do principal a coordenagdo e a execuc¢do das atividades de
ensino, pesquisa e extensao, no ambito de sua competéncia.



Art. 9° As Unidades Académicas Especializadas
destinam-se a cumprir, isolada ou conjuntamente, objetivos
especiais de ensino, pesquisa e extenséo que, por sua comple-
xidade, requeiram estrutura administrativa propria compativel
com suas atividades.

Paragrafo Unico. A relacdo das Unidades Académicas
Especializadas consta do Regimento Geral.

Art. 10. Sdo Unidades Suplementares aquelas que, vin-
culadas a Reitoria, aos Centros Académicos ou as Unidades
Académicas Especializadas, ndo tém lotacéo propria de pes-
soal docente do Magistério Superior e servem de suporte ao
ensino, a pesquisa e a extensao.

8 1° As Unidades Suplementares, constantes no
Regimento Geral, tém seu funcionamento disciplinado em
Regimento proprio.

§ 2° As Unidades Suplementares sédo geridas por seus
Diretores, que por elas respondem administrativamente.

§ 3° Os Diretores das Unidades Suplementares séo
designados pelo Reitor, com aprovacao do Conselho de Admi-
nistracdo — CONSAD.

8§ 4° As Unidades Suplementares tém Conselhos
deliberativos ou consultivos, na forma definida nos seus Regi-
mentos Internos.

§ 5° Os Diretores das Unidades Suplementares vincu-
ladas aos Centros Académicos séo indicados pelo Diretor do
Centro respectivo, com aprovacao do Conselho de Centro.



Art. 11. Os Nducleos de Estudos Interdisciplinares
destinam-se a reunir especialistas da Universidade ou da
comunidade externa, com o0 objetivo de desenvolver novos
programas de ensino, pesquisa ou extensdo, de natureza
interdisciplinar.

Paragrafo Unico. Os Nucleos de Estudos Interdisci-
plinares, por ndo terem quadro préprio de docentes, podem
funcionar com docentes lotados nos Departamentos Acadé-
micos dos Centros Académicos ou nas Unidades Académicas
Especializadas da Universidade, ou contar com a participacao
de profissionais de 6rgaos externos.

Art. 12. A criacdo, a extingdo ou a modificagdo dos
Centros Académicos, Departamentos Académicos, Unida-
des Académicas Especializadas, Unidades Suplementares e
Nucleos de Estudos Interdisciplinares devem ser fundamenta-
das em prévia avaliacao institucional, em conformidade com o
disposto no Regimento Geral.



Titulo Il

DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

— Capitulo I -
Dos Conselhos Superiores

Secéo |
Do Conselho Universitario — CONSUNI

Art. 13. O Conselho Universitario — CONSUNI — é o
6rgdo maximo da Universidade, com fun¢des normativas, deli-
berativas e de planejamento, tendo a seguinte composic¢ao:

V.

V.

VI.

o Reitor, como seu Presidente;
0 Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;

os ex-Reitores, enquanto exercerem atividades na
Universidade;

os Diretores dos Centros Académicos;
os Pr6-Reitores;

trés representantes do Conselho de Ensino, Pes-
quisa e Extenséo, escolhidos pelo plenario deste,
gue ndo sejam membros natos do CONSUNI;



VIII.

XI.

XIl.

X1

os Diretores das Unidades Académicas Especiali-
zadas;

trés representantes de cada Centro Académico,
indicados pelo Conselho de Centro, dentre os Che-
fes de Departamento, Coordenadores de Curso de
Graduacéo ou Pés-Graduacéo stricto sensu;

um representante das Unidades Suplementares,
escolhido pelo Reitor, ap0s consultar todos o0s
Diretores das respectivas unidades;

qguatro representantes do corpo técnico-adminis-
trativo, eleitos por seus pares;

guatro representantes discentes, eleitos por seus
pares;

um representante do Conselho Estadual de Cién-
cia e Tecnologia, indicado por este Conselho;

um representante do Conselho Estadual de Edu-
cacao, indicado por este Conselho.

Art. 14. Compete ao Conselho Universitario:

exercer jurisdicao superior e tracar a politica geral
da Universidade;

aprovar alteracbes no Estatuto e no Regimento
Geral da Universidade;

aprovar os Regimentos Internos dos Centros
Académicos, das Unidades Académicas Especia-
lizadas e das Unidades Suplementares;



V1.

VILI.

VIII.

aprovar o Plano Geral de Gestéo e os respectivos
Planos Anuais de Acao da Universidade, propos-
tos pelo Reitor;

decidir sobre propostas de concessdo de titulos
honorificos e comendas, e de instituicdo de pré-
mios;

decidir, apds processo administrativo, sobre
intervencdo em qualquer Centro Académico, e
homologar as propostas de destituicdo de Diretor
e Vice-Diretor, na forma definida no Regimento
Geral;

apurar atos de responsabilidade do Reitor e do
Vice-Reitor e tomar as providéncias cabiveis, na
forma definida no Regimento Geral,

deliberar sobre ato do Reitor praticado ad referen-
dum do Conselho;

aprovar a criagdo, a incorporacdo e a extingao
de Departamentos Académicos, Unidades Suple-
mentares, Unidades Académicas Especializadas,
Pré-Reitorias e Nucleos de Estudos Interdisciplina-
res, como previsto nos artigos 7°, 9°, 10 e 12;

propor a autoridade competente, a destituicdo do
Reitor ou do Vice-Reitor, ou de ambos, simultane-
amente, desde que aprovada por dois tercos de
seus membros, mediante parecer fundamentado
de acordo com o que dispde o0 Regimento Geral;



XL

deliberar, originariamente ou em grau de recurso,
sobre qualquer matéria de sua competéncia,
mesmo nao especificada neste artigo.

Paragrafo Unico. As deliberacdes e decisdes referidas
nos incisos Il, Ill, IV e VI deste artigo serdo tomadas por maio-
ria absoluta dos membros do Conselho.

Secéo I
Da Assembleia Universitaria

Art. 15. A Assembleia Universitaria € uma reunido de
toda a comunidade universitaria, constituida pelos 6rgéos da
administracdo universitaria e pelo corpo docente, discente e
técnico-administrativo.

Paragrafo Unico. A Assembleia Universitaria é presi-
dida pelo Reitor e por ele convocada para:

a)

b)

c)

d)

tomar conhecimento do relatério anual das ativida-
des e realizacbes levadas a efeito no ano anterior
e do plano de gestao para o ano seguinte;

assistir a entrega de titulos honorificos e de meda-
Ihas de mérito;

assistir a aula magna de abertura das atividades
académicas e escolares do ano;

assistir a posse do Reitor;

assistir as solenidades de colacdo de grau das tur-
mas concluintes dos Cursos de Graduacéo.



Secao Il

Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE

Art. 16. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo —
CONSEPE —, 6rgao superior com funcdes deliberativas, nor-
mativas e consultivas sobre matéria académica, didatico-
pedagdgica, cientifica, cultural e artistica, € a Ultima instan-
cia de deliberacdo para recursos nessas areas, tendo a
seguinte composicdo (com a redagdo dada pela Resolug&o n°
002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de 2003):

VI.

VII.

o Reitor, como seu Presidente;
o Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;

os Pro-Reitores titulares das Pro-Reitorias direta-
mente relacionadas com as atividades de Ensino,
Pesquisa e Extenséao;

os Diretores dos Centros Académicos;

um representante de cada Unidade Académica
Especializada (com a reda¢do dada pela Resolu-
¢do n° 013/2008, CONSUNI, de 01 de dezembro
de 2008);

um representante docente por Centro Académico,
eleito por seus pares;

um representante por Centro Académico, esco-
lhido pelo Conselho de Centro dentre os Chefes
de Departamento, Coordenadores de Curso de
Graduagéo e Pés-Graduagéo stricto sensu;



VIII.

Art.

Extensao:

trés representantes discentes, eleitos por seus
pares, sendo um deles escolhido dentre os alunos
de Pés-Graduacéo;

dois representantes do corpo técnico-administra-
tivo, que tenham concluido Curso de Graduacao,
eleitos entre seus pares.

17. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e

tracar politicas e definir prioridades da Univer-
sidade nos campos do ensino, da pesquisa e da
extensao;

elaborar e aprovar o seu proprio Regimento;

fixar normas complementares ao Regimento Geral
da Universidade sobre matéria didatico-peda-
glgica, pesquisa, extensdo, transferéncias de
estudantes, revalidagao e equivaléncia de diploma
estrangeiro ou de estudos, e de outros assuntos de
sua competéncia especifica;

elaborar normas disciplinadoras de ingresso, lota-
¢do, remocdo, regime de trabalho, progressao
funcional, avaliagdo e qualificagdo do pessoal
docente;

decidir a respeito da distribuicdo do pessoal
docente nos Departamentos Académicos;



VII.

VIII.

XI.

emitir parecer prévio ao CONSUNI sobre criacéo,
modificacdo ou extingdo de Centros Académicos e
Unidades Académicas Especializadas;

deliberar, por maioria absoluta, sobre criacao,
desmembramento, fusdo, ampliacdo, reducéo,
suspensdo temporaria ou extincdo de Departa-
mentos Académicos, Cursos de Graduacdo ou
P6s-Graduacgéao stricto sensu e 6rgdos suplemen-
tares que tenham funcdo académica;

julgar recursos das decisdes proferidas pelos Con-
selhos de Centro, em matéria didatico-pedagdgica,
cientifica, cultural e artistica;

homologar decisdes dos Conselhos de Centro
relativas a redistribuicdo, para a Universidade,
de ocupante de cargo ou emprego da carreira
do Magistério, pertencente a outra instituicdo de
ensino mantida pela Uniéo;

deliberar sobre a indicacdo dos Pro-Reitores titu-
lares das Pré-Reitorias diretamente relacionadas
com as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
bem como dos seus adjuntos (com a redacao dada
pela Resolugao n° 002/2003 — CONSUNI, de 04 de
junho de 2003);

homologar ato do Reitor praticado ad referendum
do Conselho;



XIl. deliberar, originariamente ou em grau de recurso,
sobre qualquer outra matéria de sua competéncia,
mesmo nao especificada neste artigo.

Paragrafo Unico — O Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo delibera em plenario ou por meio de Camaras vin-
culadas as Proé-Reitorias diretamente relacionadas com as
atividades de ensino, pesquisa e extensao, estas sempre pre-
sididas pelos Pré-Reitores respectivos, conforme definido no
seu Regimento Interno (com a redacdo dada pela Resolugéo
n°® 002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de 2003).

Secao IV
Do Conselho de Administragdo — CONSAD

Art. 18. O Conselho de Administracdo — CONSAD —,
orgdo superior com funcdes deliberativas, normativas e con-
sultivas sobre matéria administrativa, orcamentaria, financeira,
patrimonial e de politica de recursos humanos, ressalvada
a competéncia do Conselho de Curadores, é a Ultima ins-
tancia de deliberacdo para recursos nessas areas e tem a
seguinte composicao (com a redacéo dada pela Resolugéo n°
002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de 2003):

l. o Reitor, seu Presidente;
I. o Vice-Reitor, seu Vice-Presidente;

.  os Proé-Reitores titulares das Pro-Reitorias direta-
mente relacionadas com as atividades de adminis-
tracdo e de planejamento;



V1.

VILI.

VIII.

os Diretores dos Centros Académicos;

um representante docente de cada Centro Aca-
démico, escolhido entre os membros do Conselho
de Centro, dentre os Chefes de Departamento e
Coordenadores de Curso de Graduacdo e Pos-
Graduacéo stricto sensu;

um representante de cada Unidade Académica
Especializada (com a reda¢édo dada pela Resolu-
¢do n°013/2008 — CONSUNI, de 01 de dezembro
de 2008);

trés representantes do corpo técnico-administra-
tivo, eleitos por seus pares;

trés representantes discentes, eleitos por seus
pares.

Art. 19. Compete ao Conselho de Administracéo:

elaborar e aprovar o seu proprio Regimento;

aprovar as diretrizes orcamentarias e a distribuicédo
interna dos recursos, nos termos do Regimento
Geral;

fixar normas para celebracdo de acordos, convé-
nios e contratos, e para elaboracdo de cartas de
intencdo ou de documentos equivalentes;

homologar tabelas de valores a serem cobrados
pela Universidade;

deliberar sobre ato do Reitor praticado ad referen-
dum do Conselho;



VI. deliberar sobre criacdo, modificacdo e extincdo
de funcdes e 6rgdos administrativos, ressalvado o
disposto no inciso 1X do artigo 14;

VII. autorizar, na forma da lei, alienacéo e oneracao de
bens patrimoniais imoveis;

VIIl. deliberar sobre a indicacdo dos Pré-Reitores titu-
lares das Pré-Reitorias diretamente relacionadas
com as atividades de administracédo e de planeja-
mento, bem como dos seus adjuntos (com a reda-
¢do dada pela Resolugéo n° 002/2003 — CONSUNI,
de 04 de junho de 2003);

IX. aprovar o Calendario Universitario, apds consulta
prévia ao CONSEPE;

X. aprovar normas sobre admisséo, lotagdo, remo-
¢do, promocgdo e aperfeicoamento de pessoal
técnico-administrativo;

XI.  deliberar, originariamente ou em grau de recurso,
sobre qualquer matéria de sua competéncia,
mesmo nao especificada neste artigo.

Paragrafo Unico — O Conselho de Administracéo deli-
bera em Plenério ou por meio de Camaras vinculadas as Pr6-
Reitorias diretamente relacionadas com as atividades de
administracdo e de planejamento, estas sempre presidi- das
pelos Pré-Reitores respectivos, conforme definido no seu
Regimento Interno (com a redacdo dada pela Resolucédo n°
002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de 2003).



Secao V
Do Conselho de Curadores —= CONCURA

Art. 20. O Conselho de Curadores — CONCURA —,
6rgéo superior de acompanhamento e fiscalizagao das ativida-
des de natureza econdmica, financeira, contabil e patrimonial
da Universidade, tem a seguinte constituicdo:

VI.

trés representantes docentes, escolhidos pelo
Conselho Universitario;

um representante do Ministério da Educacéo —
MEC, indicado por este ministério;

um representante do Sindicato dos Contabilistas
do Estado do Rio Grande do Norte, indicado por
este sindicato;

um representante do Sindicato dos Economistas
do Estado do Rio Grande do Norte, indicado por
este sindicato;

dois representantes do corpo técnico-administra-
tivo;

um representante do corpo discente.

8 1° Os membros do Conselho referidos nos incisos V
e VI deste artigo séo eleitos por seus pares em elei¢édo direta e
secreta, juntamente com seus respectivos suplentes, os quais
substituem os titulares em seus impedimentos e em suas
auséncias eventuais, sucedendo-os no caso de vaga.



§ 2° Os membros do Conselho referidos nos incisos I,
lll e IV deste artigo sdo indicados juntamente com seus res-
pectivos suplentes, 0s quais substituem os titulares em seus
impedimentos e em suas auséncias eventuais, sucedendo-os
no caso de vaga.

§ 3° E vedada aos membros do Conselho de Curado-
res a participagdo em outros 6rgdos colegiados ou comissdes
permanentes, seja como titulares ou suplentes, bem como a
assunc¢ao de cargos de Direcdo ou funcdo comissionada, no
ambito da Universidade, ressalvadas as participacdes nas
sessbes dos Departamentos Académicos e dos colegiados de
Curso.

§ 4° O Conselho de Curadores relne-se ordina-
riamente uma vez por més, em datas a serem fixadas pelo
préprio Conselho e, extraordinariamente, quando convocado
por seu Presidente ou pela maioria absoluta de seus respec-
tivos membros, ou, ainda, por solicitacdo do Reitor dirigida ao
seu Presidente ou a quem estiver no exercicio da presidéncia.

Art. 21. Compete ao Conselho de Curadores:
l. eleger seu Presidente e Vice-Presidente;
Il.  elaborar e aprovar o seu proprio Regimento;

[ll. acompanhar e fiscalizar a execu¢do de atos de
natureza econdmica, financeira, contabil e patri-
monial da Universidade e dar conhecimento a
comunidade universitaria do parecer sobre a exe-
cucdo contabil e financeira da Universidade, até
noventa dias apds o final do exercicio financeiro;



IV. emitir parecer prévio e conclusivo sobre as contas
prestadas anualmente pelo Reitor, a cada exerci-
cio financeiro;

V. fiscalizar, por meio de auditoria interna, a execucao
contabil-financeira e orcamentéaria, e 0s recursos
financeiros oriundos de rendas internas ou de con-
tratos, convénios ou ajustes de qualquer natureza.

8 1° O Vice-Presidente do Conselho substitui o Presi-
dente em seus impedimentos e em suas auséncias eventuais,
mas nado o sucede em caso de vaga.

§ 2°E de um ano o mandato do Presidente e do Vice-
Presidente do Conselho, que ndo podem ser reconduzidos.



— Capitulo Il -
Da Reitoria

Art. 22. A Reitoria € o 6rgao superior executivo da Uni-
versidade, cabendo-lhe administrar, coordenar e supervisionar
todas as atividades da autarquia.

Paragrafo Unico. O Regimento Geral da Universidade
e 0 Regimento Interno da Reitoria estabelecem a estrutura e a
competéncia dos 6rgaos que compdem a Reitoria.

Art. 23. Ao Reitor, escolhido e nomeado na forma da
lei, compete representar a Universidade, em juizo ou fora dele,
bem como administrar, gerir, coordenar e superintender as ati-
vidades universitarias, conforme especifica 0 Regimento Geral
e o Regimento Interno da Reitoria.

§ 1° Nos impedimentos e nas auséncias eventuais do
Reitor, a Reitoria € exercida pelo Vice-Reitor;

§ 2° O Vice-Reitor substitui o Reitor em seus impedi-
mentos e em suas auséncias eventuais, mas ndo o sucede
nos casos de vaga.

§ 3° O Reitor pode delegar ao Vice-Reitor atribuicdes
especificas, além da competéncia definida no paragrafo
anterior.

§ 4° Nos impedimentos e nas auséncias eventuais,
simultaneos, do Reitor e do Vice-Reitor, € chamado, ao exer-
cicio do cargo de Reitor, o Diretor do Centro Académico mais
antigo no Magistério Superior desta Universidade.



Art. 24. A administracdo da Universidade dar-se-a de
forma descentralizada, por meio da gestdo delegada, con-
forme disposto no Regimento Geral.

Paragrafo Unico. Os gestores delegados respondem
solidariamente com o Reitor por seus atos de gestéo, no limite
da delegacéo.

Art. 25. O Reitor pode apor veto as deliberacdes dos
Conselhos Superiores, justificando-o no prazo de quinze dias
ao Conselho Universitario, o qual pode revogar o veto pela
maioria absoluta de seus membros.

Art. 26. O Reitor e o0 Vice-Reitor sdo auxiliados pelas
Pré-Reitorias e Secretarias regularmente instituidas (com a
redacdo dada pela Resolucdo n° 002/2003 — CONSUNI, de 04
de junho de 2003).

8 1° Os 6rgdos a que se refere o caput deste artigo
sdo administrados por Pro-Reitores e Secretarios, respec-
tivamente, 0os quais, juntamente com o0s seus adjuntos, sdo
designados por ato do Reitor, observado, no que se refere aos
primeiros, o disposto no inciso X do art. 17, e no art. 19, inciso
VIII (com a redacgdo dada pela Resolugédo n° 002/2003 — CON-
SUNI, de 04 de junho de 2003).

§ 2°0 adjunto, quando no exercicio do cargo, tem
0s mesmos direitos, deveres, obrigacdes e prerrogativas do
Pro-Reitor e Secretario titulares (com a redacdo dada pela
Resolugdo n° 002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de 2003).



§ 3° As Pro-Reitorias e Secretarias podem ser criadas,
desmembradas e extintas por proposta do Reitor ao Con-
selho Universitario (com a redacdo dada pela Resolucdo n°
002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de 2003).

Art. 27. Dos atos do Reitor, cabe recurso ao Conselho
Universitario, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
ou ao Conselho de Administracdo, de acordo com a matéria,
na forma definida no Regimento Geral (com a redacdo dada
pela Resolugdo n° 002/2003 — CONSUNI, de 04 de junho de
2003).

— Capitulo lll -
Da Administracdo Académica

Secéo |
Dos Centros Académicos

Art. 28. Os Centros Académicos tém como finalidades:

l. coordenar e avaliar as atividades de ensino, pes-
guisa e extens&o nas respectivas areas;

II.  decidir sobre organizacao interna, respeitados este
Estatuto e o Regimento Geral,

lll. planejar e administrar 0s recursos humanos,
orcamentarios, financeiros e materiais sob sua res-
ponsabilidade.



Art. 29. Os Centros Académicos tém, como oOrgao
méximo deliberativo, em matéria administrativa e académica,
0 Conselho de Centro e, como 6rgao executivo, a Diregéo.

Art. 30. Os Centros Académicos sao organizados na
forma definida em seus Regimentos Internos, em conformi-
dade com o disposto neste Estatuto e no Regimento Geral.

Secéo I
Dos Conselhos de Centros Académicos
e de Unidades Académicas Especializadas

Art. 31. Cada Centro Académico tem seu Conselho de
Centro — CONSEC, 6rgao com funcdes deliberativas, normati-
vas e consultivas sobre matéria académica, cientifica, cultural
e artistica, e sobre matéria administrativa, orcamentaria, finan-
ceira, e de recursos humanos, com a seguinte composic¢ao:

l. o Diretor, como seu Presidente;
I. o Vice-Diretor, como seu Vice-Presidente;

lll.  os Coordenadores de Curso de Graduagéao e Pos-
Graduagéo stricto sensu, vinculados ao Centro;

IV. os Chefes dos Departamentos Académicos vincu-
lados ao Centro;

V. o0s representantes docentes dos Departamentos
Académicos vinculados ao Centro;

VI. o representante docente do Centro Académico
junto ao CONSEPE;



VII. os representantes do corpo técnico-administrativo
lotados no Centro;

VIIl. os representantes do corpo discente cadastrados
nos Cursos vinculados ao Centro.

§ 1° As representacdes previstas nos incisos V, Vl e VI
sao definidas no Regimento Interno do Centro.

§ 2° O Conselho de Centro pode ter representantes dos
orgaos ou nucleos vinculados a mesma unidade, especifica-
dos no seu Regimento Interno.

§ 3° Os representantes mencionados nos incisos V,
VI e VIl deste artigo tém suplentes, os quais sdo eleitos pelo
mesmo processo que os titulares e com mandato coincidente.

§ 4° As Unidades Académicas Especializadas tém um
Conselho semelhante ao Conselho de Centro, na forma defi-
nida em seu Regimento Interno.

Art. 32. Das deliberagbes dos Conselhos de Centro
e de Unidades Académicas Especializadas, cabe recurso ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ou ainda ao Con-
selho de Administragdo, conforme o caso.



Secao Il

Da Diretoria dos Centros Académicos
e das Unidades Académicas Especializadas

Art. 33. A Diretoria é o 6rgéao executivo do Centro Aca-
démico e da Unidade Académica Especializada, cabendo-lhe
administrar as suas atividades.

§ 1° A Diretoria é exercida pelo Diretor e pelo seu Vice-
Diretor.

§ 2° A Diretoria pode ser integrada por Assessorias, no
limite maximo de trés.

§ 3° As Assessorias tém suas atribuicdes definidas no
Regimento Interno do Centro.

Art. 34. A escolha e a nomeacéo de Diretor e Vice-
Diretor s&o processadas de acordo com a legisla¢éo em vigor,
podendo o Conselho Universitario, na auséncia de normas
legais, baixar Resolucdo regulando a matéria.

Art. 35. Ao Diretor, compete superintender e coordenar
as atividades do Centro Académico ou da Unidade Académica
Especializada, bem como exercer as atribuigbes definidas no
Regimento Geral e no Regimento Interno da unidade.

§ 1° Nas faltas e nos impedimentos do Diretor, a Dire-
¢céo é exercida pelo Vice-Diretor, e, no caso de vacancia do
cargo de Diretor, a substituicdo se dara na forma da legislacao
vigente.



§ 2° Nas faltas e nos impedimentos do Diretor e do Vice-
Diretor de um Centro Académico, a Direcdo é exercida pelo
Chefe de Departamento Académico mais antigo no Magistério
Superior desta Universidade, com lotacdo no respectivo Cen-
tro Académico.

§ 3° Nas faltas e nos impedimentos do Diretor e do
Vice-Diretor da Unidade Académica Especializada, a Dire¢éo
€ exercida pelo docente mais antigo no Magistério Superior da
Universidade, com lotacdo na respectiva Unidade Académica
Especializada.

Art. 36. Ao Vice-Diretor, compete exercer as atribui-
¢Oes definidas no Regimento Geral, no Regimento Interno do
Centro Académico ou da Unidade Académica Especializada e
nos atos de delegac¢édo baixados pelo Diretor.

Secéao IV
Do Departamento Académico

Art. 37. O Departamento tem o plenario como instancia
deliberativa sobre politicas, estratégias e rotinas administrati-
vas, académicas, didatico-cientificas e pedagdgicas, e a chefia
como instancia executiva.

§ 1° O plenéario do Departamento é integrado pelos
professores em exercicio e pelas representacdes técnico-
administrativas e discentes, na forma definida no Regimento
Interno do Centro Académico ao qual esteja vinculado.



§ 2° Cada Departamento tem um Chefe e um Vice-
Chefe, cujas atribuicbes sdo fixadas no Regimento Geral da
Universidade e no Regimento Interno do Centro.

§ 3°Nas faltas e nos impedimentos do Chefe, a chefia
é exercida pelo Vice-Chefe.

8 4° Nas faltas e nos impedimentos simultaneos do
Chefe e do Vice-Chefe de Departamento, o exercicio da fun-
¢do cabe ao professor mais antigo no Magistério Superior
desta Universidade.

8 5°0 mandato do Chefe e do Vice-Chefe de Departa-
mento é de dois anos, sendo permitida uma Unica recondugéo
consecutiva.

8§ 6° O Chefe e o0 Vice-Chefe de Departamento séo elei-
tos, na forma prevista no Regimento Geral da Universidade,
assegurada a participacéo dos trés segmentos que compdem
o0 Departamento.

8 7° A funcéo de Chefe de Departamento é exercida na
forma da legislagédo em vigor.

§ 8° Vagando os cargos de Chefe e Vice-Chefe de
Departamento, assume a chefia o professor mais antigo no
Magistério Superior desta Universidade, pertencente ao
Departamento, devendo promover em trinta dias a escolha dos
novos titulares.

Art. 38. O Chefe de Departamento e o Vice-Chefe
podem ser afastados ou destituidos de suas fun¢des pelo Rei-
tor, mediante proposta do Conselho de Centro, aprovada por



um minimo de dois ter¢os dos seus conselheiros, sendo-lhes
assegurada ampla defesa.

Paragrafo Unico. As medidas mencionadas neste artigo
tém origem em requerimento firmado por um minimo de dois
tercos dos membros do respectivo Departamento.



Titulo Il
DO REGIME ACADEMICO E CIENTIFICO

— Capitulo I -
Do ensino

Secao |
Do regime escolar

Art. 39. O ensino na Universidade ocorre em periodos
letivos e obedece ao regime de crédito na razéo de hora-aula,
estabelecida no Regimento Geral.

Secao Il
Dos Cursos

Art. 40. O ensino na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte é ministrado em Cursos de Graduacao, Pos-
Graduagdo, extensao, sequenciais por campo do saber, além
de outros instituidos em lei.

Art. 41. Os Cursos de Graduacdo admitem, no limite
preestabelecido de vagas, em conformidade com o disposto
no Regimento Geral e nas Resolu¢des do Conselho Universi-
tario e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo:



VI.

candidatos que tenham concluido o Ensino Médio
ou equivalente e tenham sido classificados em pro-
cesso seletivo;

portadores de diplomas de curso superior;
transferéncias obrigatédrias e facultativas;

bolsistas de acordo cultural entre o Brasil e outros
paises;

alunos de outras institui¢des, nas condi¢gbes esta-
belecidas em convénios com a Universidade;

matriculas autorizadas nas condi¢des de reciproci-
dade diplomatica, previstas em lei.

Art. 42. A P6s-Graduacdo compreende quatros niveis
de formacao:

[l
V.

aperfeicoamento;
especializagao;
mestrado;

doutorado.

Paragrafo Unico. Nenhum dos niveis constitui requisito
indispensavel & matricula em outro.

Art. 43. O Curso de Graduacéo habilita a obtencao de
grau académico ou profissional e em atividade técnica ou cien-

tifica.



Art. 44. Os Cursos de Pds-Graduacgado tém como obje-
tivo a formacéao de docentes, pesquisadores e profissionais de
alto nivel, e sdo abertos a candidatos diplomados em Cursos
de Graduacdo que preencham os requisitos estabelecidos
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, e pelos res-
pectivos Regimentos Internos dos Cursos.

Art. 45. Os Cursos de extensdo tém como objetivo difun-
dir e atualizar conhecimentos, sendo abertos a participacéo da
comunidade em geral, conforme requisitos estabelecidos pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 46. O curriculo e a forma de admissdo em cada
Curso de Graduacao e Pés-Graduagédo séo estabelecidos pelo
respectivo colegiado, em conformidade com a legislacdo per-
tinente em vigor, e submetidos a aprovacéo do Conselho de
Centro e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Secao Il
Da Coordenacéo de Curso

Art. 47. A Coordenacédo de Curso é o 6rgdo executivo
de seu colegiado, que tem composicao e atribuicbes estabe-
lecidas no Regimento Geral e em Resolugdes dos Conselhos
Superiores.

Art. 48. Cada Curso tem um Coordenador, escolhido na
forma prevista no Regimento Geral, com as atribui¢cdes defini-
das neste e no Regimento Interno do Centro Académico ou da
Unidade Académica Especializada.



§ 1° As funcdes de Coordenador e Vice-Coordenador
de Curso séo preenchidas de acordo com a legislacdo vigente
e mediante normas estabelecidas em Resolucdo do Conselho
Universitério.

§ 2° O mandato de Coordenador e Vice-Coordenador
de Curso é de dois anos, sendo permitida uma Unica recondu-
¢ao consecutiva.

— Capitulo Il -
Da pesquisa

Art. 49. A pesquisa tem como objetivo produzir, criticar
e difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tec-
noldgicos, associando-se ao ensino e a extensao.

Art. 50. Cabe a Universidade assegurar o desenvolvi-
mento da pesquisa e da producdo académica, respeitando a
liberdade cientifica, artistica e cultural, e consignando em seu
or¢camento recursos para esse fim.



— Capitulo lll -
Da extensao

Art. 51. A extensdo tem como objetivo intensificar rela-
¢Oes transformadoras entre a Universidade e a sociedade, por
meio de um processo educativo, cultural, cientifico e artistico.

Art. 52. Cabe a Universidade assegurar o desenvolvi-
mento dos programas e projetos de extensdo e consignar em
seu orcamento recursos para esse fim.



Titulo IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 53. A comunidade universitaria € constituida pelos
corpos docente, discente e técnico-administrativo, diversifi-
cados em suas atribuicdes e funcdes, e unificados em seus
objetivos.

Art. 54, Os papéis sociais, os relacionamentos estrutu-
rais, as responsabilidades individuais, os limites de autoridade
€ 0s requisitos exigidos dos membros da comunidade universi-
taria, bem como os seus direitos, sao pautados nos principios
e nas finalidades expressos neste Estatuto, definidos no Regi-
mento Geral.

— Capitulo I -
Do corpo docente

Art. 55. O corpo docente é constituido pelos integrantes
da carreira do Magistério do quadro de pessoal da Universi-
dade e demais professores admitidos na forma da lei.

Art. 56. Os professores integrantes do corpo docente
da Universidade séo lotados nos Departamentos dos Centros
Académicos ou nas Unidades Académicas Especializadas,
mediante proposta aprovada pelo Conselho de Ensino, Pes-
quisa e Extensdo, apds consulta ao Conselho de Centro e ao
plenario do Departamento ou ao Conselho da Unidade Acadé-
mica Especializada.



8 1° Os professores da carreira do Magistério da
Educacdo Basica sdo lotados em unidades de Ensino
Fundamental e/ou Médio ou em Unidades Académicas Espe-
cializadas, mediante proposta do Reitor, apds consulta ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 2°Em casos excepcionais, apds aprovacdo do Con-
selho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, e no interesse da
Instituicdo, o Reitor pode remover, mandar servir ou relotar
integrantes do corpo docente.

Art. 57. O ingresso, a nomeacao, a posse, a carreira, 0
regime de trabalho, a promocéo, o acesso, a aposentadoria e
a dispensa do docente sdo regidos pela legislacdo em vigor,
por este Estatuto, pelo Regimento Geral e pelas Resolucdes
do Conselho Universitario e do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensao.

Art. 58. Os atos de provimento, de exoneracdo ou de
dispensa dos cargos e empregos da carreira de Magistério
Superior, bem como os de admisséao e dispensa de professor
visitante e substituto, sdo da competéncia do Reitor, observa-
das as prescri¢des legais.



— Capitulo Il -
Do corpo discente

Art. 59. O corpo discente é constituido pelos alunos da
Universidade, em duas categorias:

l. alunos regulares;
II.  alunos especiais.

§ 1° S0 alunos regulares os cadastrados em Cursos
de Graduacédo ou Pds-Graduacdo ou ainda os matriculados
em Cursos sequenciais por campo do saber, observados os
requisitos indispensaveis a obtencdo dos respectivos diplo-
mas.

§ 2° S0 alunos especiais 0os matriculados em Cursos
de extensédo, ou os matriculados em disciplinas isoladas de
Cursos de Graduacao ou P4s-Graduacao.

§ 3° A integralizacdo de disciplinas cursadas na quali-
dade de aluno especial ndo assegura o direito a obtencdo de
diploma de Graduacédo ou Pés-Graduacao.

Art. 60. A Universidade presta assisténcia e/ou apoio
aos alunos regulares, sem prejuizo de suas responsabilidades
com os demais membros da comunidade.

Art. 61. O corpo discente serd representado por
orgdos cujas atribuicbes serdo definidas em Estatuto préprio
compativel com este Estatuto e com o Regimento Geral da
Universidade.



Art. 62. Os 6rgaos de representacdo discente sdo 0s
seguintes, conforme sua area de atuacao:

l. Diretério Central dos Estudantes, atuando em toda
a Universidade;

Il Diretério Académico, atuando em nivel de unidade
universitaria;

Ill.  Centro Académico, atuando em nivel de Curso.

— Capitulo lll -
Do corpo técnico-administrativo

Art. 63. O corpo técnico-administrativo € constituido
pelos servidores da Universidade que exercam atividades de
apoio técnico, administrativo e operacional necessarias ao
cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 64. O ingresso, a homeacao, a posse, a carreira, 0
regime de trabalho, a promocgéo, o acesso, a aposentadoria e
a dispensa do servidor técnico-administrativo sao regidos pela
legislagdo em vigor, por este Estatuto, pelo Regimento Geral,
e pelas Resoluc¢des do Conselho Universitario e do Conselho
de Administracao.



— Capitulo IV -
Do regime disciplinar

Art. 65. As normas sobre a ordem disciplinar ha Univer-
sidade, as sancdes disciplinares aplicaveis e a competéncia
para sua aplicacdo, bem como os recursos cabiveis, sao fixa-
dos pelo Regimento Geral, observadas as disposicdes legais.



Titulo V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS

Art. 66. Aos concluintes dos Cursos de Graduacao e
P6s-Graduacgéo, a Universidade confere o grau e expede o
correspondente diploma.

Art. 67. A Universidade pode conferir os titulos de
Mérito Universitario, Professor Emérito, Professor Honoris
Causa e Doutor Honoris Causa.

Paragrafo Unico. A concesséo desses titulos é discipli-
nada pelo Regimento Geral.



Titulo VI
DO PATRIMONIO

Art. 68. Constituem bens patrimoniais da Universidade:

imoveis, moveis e semoventes;
titulos e direitos adquiridos;

fundos especiais e recursos financeiros de qual-
quer natureza;

saldos de exercicios anteriores;

doacdes e legados de quaisquer espécies.

Art. 69. Os bens patrimoniais somente devem ser
empregados na realiza¢do dos objetivos da Universidade, defi-
nidos no artigo 4°.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, os bens
patrimoniais podem ser aplicados em:

a)

b)

investimentos para valorizagdo patrimonial, desde
gue observadas as disposi¢des legais em vigor;

inversdes financeiras para obtencdo de rendas,
desde que observadas as disposicOes legais em
vigor e ap6és consulta ao Conselho de Administra-
céo.



Art. 70. A aquisicdo de bens e valores pela Univer-
sidade, bem como a aceitacdo de legados e doacbes a
Universidade, depende de prévia autorizacdo do Reitor, na
gqualidade de ordenador de despesas, observadas as disposi-
¢Oes legais em vigor.

Paragrafo Unico. A alienacio e oneracdo de bens
imoveis dependem de prévia autorizacdo do Conselho de
Administracgéo.



Titulo VII
DAS DISPOSICC)ES GERAIS

Art. 71. Os servidores que assumam fungcbes podem
receber gratificacdo em raz&o de suas novas atividades.

Art. 72. Os 6rgaos colegiados da Universidade, sejam
eles Conselhos Superiores, Conselhos de Centros, Conselhos
de Unidades Académicas Especializadas, plenarios de Depar-
tamentos Académicos, colegiados de Curso ou comissdes
permanentes, sé podem se reunir com a presenca da maioria
absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico. Entende-se por maioria absoluta o
menor nimero inteiro superior a metade aritmética do todo.

Art. 73. Quando presente a reunifes de colegiados,
comissfes permanentes ou temporarias, ou outros drgaos da
Universidade, o Reitor assume a sua presidéncia automatica-
mente, salvo em reunides do Conselho de Curadores.

Art. 74. O Reitor € competente para convocar reuniao
de qualquer 6rgao da Universidade, isoladamente ou em con-
junto com outros 6rgdos, observado o Regimento Geral.

Art. 75. Os cargos de Pro-Reitor e as funcdes de Diretor
de Unidade Académica Especializada, de Chefe e Vice-Chefe
de Departamento, de Coordenador e Vice-Coordenador de
Cursos de Graduacdo e de programas de Pés-Graduacéo
somente podem ser exercidos por docentes do quadro per-
manente da Universidade que estejam em regime de trabalho
de 40 horas ou de dedicacdo exclusiva, sendo este requisito



inexigivel tratando-se de preenchimento de cargos e funcdes
compreendidos nas areas de planejamento, de administra-
¢do e de pessoal (com a redagdo dada pela Resolugéo n°
013/2008 — CONSUNI, de 01 de dezembro de 2008).

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo
se aplica aos cargos e as funcbes compreendidas nas areas
de planejamento, de administracdo e de pessoal, respeitado
0 tempo minimo de cinco anos de exercicio na administracéo
publica ou dois anos nesta Universidade.

nesta-Yniversidade (revogado pela Resolugdo no 013/2008 —
CONSUNI, de 01 de dezembro de 2008).

de-doeutor (revogado pela Resolucdo n° 013/2008 — CONSUNI,
de 01 de dezembro de 2008).

Art. 77. O mandato da representacao docente, dos ser-
vidores técnico-administrativos e dos respectivos suplentes
nos Conselhos Superiores, Conselhos de Centro e Conse-
lhos de Unidades Académicas Especializadas é de dois anos,
sendo permitida uma Unica recondugdo consecutiva.

Art. 78. O mandato da representagcdo discente nos
diversos colegiados da Universidade é de um ano, permitida
uma Unica reconducédo consecutiva.



Paragrafo Unico. O representante discente ndo pode
acumular a representacdo em mais de dois Conselhos Supe-
riores.

Art. 79. As disposicOes deste Estatuto ficam, desde
logo, incorporadas ao Regimento Geral, aos Regimentos dos
Conselhos Superiores e colegiados académicos, e aos Regi-
mentos dos diferentes 6rgaos da Universidade.

Art. 80. A Universidade pode autorizar a manutencao
de unidades suplementares, sob a forma de fundagédo, para
subsidio de suas atividades fins.

Art. 81. Este Estatuto e suas disposi¢des transitorias
entram em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial
da Uni&o.



Titulo VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 82. No prazo de até sessenta dias contados da
publicacéo deste Estatuto, deve o Regimento Geral sofrer as
adequacOes necessarias.
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