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ATA DA QUINTA SESSAO ORDINARIA
' DO CONSELHO DA EMCM, NO
EXERCICIO DO ANO DE DOIS MIL E DEZOITO.

Aos 28 (Vinte ¢ oito) dias do més de agosto de 2018 (dois mil e dezoito), as quinze horas, no
Auditorio 109 da Escola Multicampi de Ciéncias Médicas, reuniu-se o Conselho desta Unidade
Académica, cm sua quinta sessdo ordindria, neste exercicio, por convocagdo ¢ sob a presidéncia do
Vice-Diretor Prof. Dr. Marcelo dos Santos. Presentes os conselheiros: Marcelo dos Santos, Jane
Cristina Medeiros, Fabiana Barbosa Gongalves, Sérgio Ricardo Fernandes de Araujo, Michelline
do Vale Maciel, Ana Carolina Patricio de Albuquerque Sousa, Ana Luiza de Oliveira e Oliveira,
Rafacl Barros Gomes da Camara, Scbastido Pacheco Duque Neto, Alzivany Alves de Moura
Fernandes, Priscila de Melo Evangelista Maia, José Wilamy Cosme Rabelo, Augusto Severo de
Araujo Neto. Havendo quorum regimental, o Sr. Presidente deu inicio a sessdo. Antes de iniciada
a discussio da pauta do dia, o Sr. Presidente informou aos membros presentes que, devido a
problemas de ordem técnica da SINFO gerado pela atualizagio do cadastro de e-mails, nio foi
possivel o recebimento da pauta pelos conselheiros dentro do prazo regulamentar. Apos o
comunicado, o Presidente consultou os conselheiros sobre dar seguimento a reunido mesmo sem o
recebimento tempestivo da pauta. O plendrio concordou por unanimidade em dar scguimento a
reunido. 1. Informes. 1.1. O professor Marcelo dos Santos informou que o PID da Professora
Stella Beatriz Rodrigues Pinto de Araujo, cujo parecer havia entrado em diligéncia, ainda nao
estava concluido, continuando assim em diligéncia. 1.2. A Professora Ana Luiza de Oliveira ¢
Oliveira informou da realizacdo de uma oficina de capacitagdo docente para avaliagio de
portfolios no dia 29.08.2018. 2. Aprovagdo da Ata da 2° Sessdo Ordinaria do Conselho, de 24 de
abril de 2018. Devido ao problema téenico relatado antes do inicio da discussdo da pauta, também
nio foi possivel o envio da ata para andlise dos conselheiros. A decisdo acerca da aprovagao da ata
foi transferida para a préxima reunido ordindria. 3. Ordem do dia: 3.1 PROCESSO N°
23077.083447/2017-74 HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO -
Edital N° 033/2017 — Area: Ginecologia ¢ Obstetricia/ Ensino Tutorial/ Educagao na Comunidade/
Semiologia ¢ Pratica Mcédica (Caico/RN). Relator: Jos¢ Wilamy Cosme Rabelo. O relator
apresentou parecer favoravel 3 Homologagdo do resultado do Concurso, que foi encerrado sem
aprovados devido ao nio comparecimento na prova escrita do tnico candidato inscrito. Apos
discussdo o plenario aprovou o parecer do relator por unanimidade de votos. 3.2 PROCESSO N*

23077.053034/2018-46 HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO -
MAGIS IERIO SUPERIOR - EDITAL N° 033/2017 - Area: Clinica Médica/ Medicina de
Urgéncia / Internato e Residéncia / Habilidades Clinicas / Educagao na Comunidade / Semiologia
¢ Pratica Médica (Currais Novos/RN). Relatora: Priscila de Melo Evangelista Maia. A relatora
apresentou parecer favorivel a Homologagdo do resultado do Concurso que, assim como o
processo anterior, foi encerrado sem aprovados devido ao ndo comparecimento na prova escrita de
nenhum dos candidatos que tiveram as inscrigdes deferidas. Apos discussdo o plenario aprovou o
parccer da relatora por unanimidade de votos. 3.3 SOLICITACAO DE ALTERACAO DE
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REGIME DE TRABALHO DOCENTE DE 40 HORAS PARA 40 HORAS COM DEDICACAO
EXCLUSIVA do Professor Erico Gurgel Amorim. Relator: Rafacl Barros Gomes da Camara. O
relator considerou a solicitagdao adequada ao que dispoe a let 13.325 de 29 de junho de 2016, que
passou a tornar possivel a mudanca de regime de trabalho de docentes ainda em periodo de estagio
probatorio. Considerou também que o Plano Individual de Trabalho claborado pelo docente estava
adequado a solicitacdo e condizente com as necessidades da institui¢do, ¢ com isso apresentou
parecer favoravel a mudancga de regime de trabalho solicitada. Apds discussao, o plenario aprovou
o parccer do relator por unanimidade de votos. 3.4 HOMOLOGACAO DO PLANO DE
TRABALHO DE ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDOR DOCENTE DE 3° GRAU do
Professor Eudes Euler de Souza Lucena. Relatora: Michelline do Vale Maciel. A Relatora
considerou as atividades descritas no plano de trabalho condizentes com a atuagdo profissional do
servidor no curso de graduagao em Medicina da EMCM ¢ portanto apresentou parecer favoravel a
sua aprovagao. Apos aberto para discussao ao plenario, o parecer foi aprovado por unanimidade de
votos. 3.5 HOMOLOGACAO DO PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO PROBATORIO DE
SERVIDOR DOCENTE DE 3° GRAU do Professor Diego Bonfada. Relatora: Michelline do Vale
Maciel. A Relatora considerou as atividades descritas no plano de trabalho do Docente adequadas
a expectativa de atuagdo profissional do servidor no curso de gradua¢ao em Medicina da EMCM
e, portanto, também apresentou parecer favoravel a sua aprovagdo. Apos aberto para discussao ao
plenario, o parccer foi aprovado por unanimidade de votos 3.6 HOMOLOGACAO DO PLANO
DE TRABALHO DE ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDOR DOCENTE DE 3° GRAU do
Professor Erico Gurgel Amorim. Relatora: Jane Cristina Medeiros. A Relatora considerou
adequadamente instruido o Plano de Trabalho, bem como em conformidade com as normas
vigentes e apresentou parecer favoravel a sua aprovacdo. Apds aberto a discussao pelo plendrio, o
parecer foi aprovado por unanimidade de votos. 3.7 HOMOLOGACAO DO PLANO DE
TRABALHO DE ESTAGIO PROBATORIO DE SERVIDOR DOCENTE DE 3° GRAU da
Professora Cristiane Spadacio. Relatora: Jane Cristina Medeiros. A Relatora considerou
devidamente instruido o Plano de Trabalho e em conformidade as normas vigentes e apresentou
parecer favoravel a sua aprovagiao. Apos aberto a discussdo pelo plenario, o parecer foi aprovado
por unanimidade de votos. 3.8 HOMOLOGACAO DO PLANO DE TRABALHO DA
PROFESSORA TULIA FERNANDA MEIRA GARCIA PARA O PROGRAMA DE
PROFESSOR COLABORADOR VOLUNTARIO. Relator: Sérgio Ricardo Fernandes de Aratjo.
O relator apresentou parecer favoravel a aprovacao do plano, considerando-o bem instruido e
adequado as expectativas da institui¢do. Apos ampla discussao em plenario, onde foram discutidos
aspectos relativos ao programa de professor voluntario, o parecer foi aprovado por unanimidade
de votos 3.9 HOMOLOGACAO DO PLANO DE TRABALHO DO PROFESSOR THIAGO
SANTOS DE ARAUJO PARA O PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR
VOLUNTARIO. Relator: Sebastido Pacheco Duque Neto. O relator apresentou parecer favoravel
a aprovagao do plano, considerando-o bem instruido ¢ em conformidade com as necessidades da
instituigdo. Apos aberto para discussdo em plenario, o parecer do relator foi aprovado por
unanimidade de votos. 3.10 HOMOLOGACAO DO PROJETO DE PESQUISA “Evidéncias
Cientificas Sobre as Implicagdes do PET-Satde Interprofissionalidade na Formagdo em Saade ™.
Relatora: Fabiana Barbosa Gongalves. A relatora destacou como principal caracteristica do projeto
o proposito de produzir evidéncias cientificas nos projetos PET-Satde Interprofissionalidade sobre
os processos de mudanca da formagdo em satde e a articulagdo com outras politicas de
reorientacdo do ensino na saide ¢ na dinimica do trabalho em saiude ¢ para a melhoria da
qualidade da atengao. A relatora acrescentou também que o referido projeto tem como entidade
financiadora a Organizagdo Pan-Americana da saide, que concederd auxilio financeiro ao projeto
no intersticio 17/09/2018 a 17/09/2020. Por fim, considerou o projeto devidamente instruido ¢ em
conformidade com as normas vigentes e apresentou decisdo favoravel a sua aprovagdo. Apos
ahino para decisio do plenario, o parecer foi aprovado por unanimidade de votos. 3.11.
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HOMOLOGACAO DE PROJETO DE PESQUISA Acompanhamento, Apoio ¢ Avaliagio dos
Projetos Selecionados para o Programa de Educagio pelo Trabalho para a Satde (PET-Saude)
Interprofissionalidade. Relatora: Fabiana Barbosa Gongalves. A relatora destacou como principal
caracteristica do projeto o proposito de acompanhar, apoiar ¢ avaliar o processo de implementagio
das agoes de Educagio Interprofissional dos Projetos aprovados no Edital Programa de Educagio
pelo Trabalho para a Saide (PET-SAUDE Interprofissionalidade) Edital 2018. A relatora
acrescentou também que o referido projeto tem como entidade financiadora a Organizagio Pan-
Americana da saude, que concedera auxilio financeiro ao projeto no intersticio 17/09/2018 a
17/09/2020. Por fim, considerou o projeto devidamente instruido ¢ em conformidade com as
normas vigentes ¢ apresentou decisdo favoravel a sua aprovagdo. Apods aberto para decisdo do
conselho, o parecer foi aprovado por unanimidade de votos. 3.12.HOMOLOGACAO DOS
PLANOS INDIVIDUAIS DOCENTES (PID 2018.1) dos Docentes: Renata de Abreu Neves
Salles, Kelly Samara de Lira Mota, Ana Luiza de Oliveira e Oliveira, Joelia Celeste Vieira
Germano, Tiago Rocha Pinto, Lucypaula Andrade Pinheiro Fernandes, Liliane Pereira Braga.
Relator: Kleber Luiz da Fonseca Azevedo. O item foi retirado de pauta atendendo a solicitagdo do
Relator. 3.13. HOMOLOGACAO DOS PLANOS INDIVIDUAIS DOCENTES (PID 2018.1) dos
Docentes: Vitor Luciani Medeiros Batista e Fabiana Barbosa Gongalves. Relatora: Ana Luiza de
Oliveira ¢ Oliveira. O item foi retirado de pauta atendendo a solicitagdo da relatora. 3.14.
APRESENTACAO E CONSULTA DA PROPOSTA DE REGIMENTO DO LABORATORIO
MORFOFUNCIONAL. Relator(a): Rafael Barros Gomes da Camara. A discussio do item foi
transferida para a Sexta Sessio Ordinaria. 3.15. APRESENTACAO E CONSULTA DA
PROPOSTA DO REGIMENTO DO LABORATORIO DE HABILIDADES CLINICAS E
SIMULACAO. Relator: Bruno Oliveira Carreiro. O relator apresentou alguns pontos para discutir
sua inclusao no regimento do Laboratorio de Habilidades Clinicas e Simulagdo, dentre os quais
destacou a necessidade de se implementar um procedimento de agendamento prévio para
utilizagdo do espago. O relator sugeriu que fosse obedecido um prazo de 48 horas de agendamento
prévio do espago do Laboratorio de Habilidades Clinicas e que junto a solicitagao fosse enviado
formulario listando os materiais necessarios a atividade. Foi lembrado também pelo relator a
necessidade de se observar algumas regras para acesso ao laboratorio como ndo entrar com
alimentos ou com bolsas. O conselheiro Rafael Barros Gomes da Camara observou também a
necessidade da presenga dos servidores responsaveis pelo laboratorio quando da realizagdo de
atividades no espa¢o. Nao houve deliberagdo do conselho sobre os assuntos abordados nesse item
pois a deliberagdo acerca do regimento s6 ocorrera quando o documento estiver em estagio mais
avancado de claboracido. As dezessete horas ¢ dezenove minutos, o Senhor Presidente encerrou a
sessao, de cujos trabalhos eu, Alzivany Alves de Moura Fernandes, secretaria executiva, lavrei a
presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai assinada por todos os conselheiros

presentes.




